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ACTA No. 14

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: REUNION SEMANAL PROCESO DE AUTOEVALUACION
PROGRAMAS DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION.

HORA
) . HORA INICIO:
CIUDAD Y FECHA: | Santiago de Cali, 6 de mayo de 2026 FIN:
8:00 am

5:00 pm

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
LUGARY/O . L, .
Sala de Juntas de Subdireccion Regional Valle / Centro de |la
ENLACE: y
Construccion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Socializar los avances individuales en los procesos de actualizacién, documentacién y andlisis de
calidad de los programas de formacioén activos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Continuar con el proceso de autoevaluacidn segln las orientaciones de la Lider de calidad.

DESARROLLO DE LA REUNION

La instructora Sandra Vidal informd que se encuentra trabajando activamente en la actualizacién del
programa de Dibujo y Modelado Arquitecténico y de Ingenieria. En este sentido, estd dando
cumplimiento a la entrega de los productos sugeridos por el metodélogo Cesar A. Cano, asegurando la
alineacion técnica y pedagdgica requerida. Para este efecto procede en compaiia de la Lider de
calidad a realizar el anadlisis de normas de competencia laboral que tiene el programa, si se
encuentran vigentes, por que normas han sido reemplazadas y que conocimientos nuevos estan en
juego en dichos cambios.

El instructor Gonzalo Patifio reportd el progreso en la documentacion sobre gestién de la propiedad
horizontal y el formato de hoja de vida que deben adelantar instructores del programa.

La instructora Kerly Rada documenta la condiciéon de calidad: organizacidon, administraciéon vy
financiacién del programa de formacidon del tecndlogo en Prevencion y Control Ambiental.

El instructor Edwin Fernando Pinilla termina el andlisis de percepcién del sector externo e inicia el
analisis de percepcidn de instructores y administrativos.

CONCLUSIONES

En conclusién, durante la reunion se evidencid el avance coordinado de los instructores en diferentes
componentes clave para el fortalecimiento y registro de programas de formacién. Cada participante
asumié responsabilidades especificas orientadas a la documentacién de condiciones de calidad,
analisis de percepcidn externa, justificacién de nuevos programas y consolidaciéon de informacién
institucional. Estas acciones reflejan un trabajo articulado que contribuye al cumplimiento de
requisitos normativos y a la mejora continua de la oferta educativa, asegurando pertinencia y
sostenibilidad en los procesos formativos.
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

FIRMA O PARTICIPACION

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE
VIRTUAL
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
VER IMAGEN ANEXA
FIRMA O
DEPENDENCIA/ APRUEBA . .
NOMBRE OBSERVACION PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO)
VIRTUAL
Gonzalo i ) y 3
. GPDES Si Ninguna y B
Patino —
Sandra , ) —
. DMAI Si Ninguna I
Vidal
Kerly Rada PCA Si Ninguna
Edwin
Fernando AS Si Ninguna
Pinilla

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a
garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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